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Profesinés rizikos jvertinimas, atsizvelgiant j darbuotojy susirgimo C 19 liga grésme

Teisinis reglamentavimas:

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro valstybés lygio ekstremaliosios situacijos valstybés operacijy vadovo sprendimas ,,Dél kontaktiniu budu teikiamy
paslaugy, tikinés veiklos vykdymo biitiny saglygy“ (TAR, 2021-09-10, Nr. 19191, Isigalioja 2021-09-13);

LR Vyriausybés nutarimo ,.Dél valstybés lygio ekstremalios situacijos paskelbimo® (TAR, 2020-02-26, Nr. 4023, Isigalioja 2020-02-26);

Valstybinés darbo inspekcijos prie Apsaugos ir darbo ministerijos Rekomendacijos darbdaviams, kaip apsaugoti rizika susirgti COVID-19 liga patiriancius asmenis,
nuo uzsikrétimo darbo metu (2020-07-01);

Profesinés rizikos vertinimo bendrieji nuostatai (TAR, 2017-10-19, Nr. 16548, jsigalioja 2017-10-20);

ES Direktyva 2000/54/EB - biologiniai veiksniai darbe (2020-07-09).

Rekomenduojamos Prevenciniy priemoniy | UZ priemonés
Eil. 3 2l Vykdoma rizikos Salinimo ir mazinimo priemonés jgyvendinimo igyvendinima
Nr Klausimas vertinimui | N I:Iavyicdo?‘na A L atsakingas
i periodigkumas asmuo, parasas
ASMENU, ATSAKINGU UZ COVID-19 LIGOS VALDYMA IR PREVENCINIU PRIEMONIU VYKDYMA ISTAIGOJE, PASKYRIMAS
Ar paskirtas atsakingas Paskirtas asmuo, atsakingas uz klausimy, susijusiy su COVID-19 Vykdyti, laikantis ~ |Direktorés
asmuo, kuris darbovietéje i koordinavimg ir rizikos Salinimo bei priemoniy jgyvendinimo naujausiy LR teisiniy |Pavaduotoja
L |koordinuoja su COVID-19 | YYK4OMa lorganizavimg bei kontrole. reikalavimy bei
susijusius klausimus? Vyriausybés nutarimy




Rekomenduojamos Prevenciniy priemoniy | UZ priemonés
Eil. _ : A Vykdoma rizikos §alinimo ir maZinimo priemonés ieyvendinimo jgyvendinima
Nt Klausimas vertinimui | Nevykdoma AR atsakingas
Neaktualu periodiskumas asmuo, parasas
DARBUOTOJU SRAUTU VALDYMAS
y Atsakingas asmuo tvirtina darbuy, kuriuos, pagal darbo pobidj, Vykdyti, laikantis ~ |Personalo
Ar parengtas darby sqratas, leidziama dirbti nuotoliniu biidu, sarasa. naujausiy LR teisiniy [specialiste
2. |kuriuos leidZiama dirbti Vykdoma |parengta darbuotojy dirban¢iy nuotoliniu biidu tvarka. reikalavimy bei
nuotoliniu bidu? . : ;
Vyriausybés nutarimy
Vykdyti, laikantis  |Direktorés
Taikomos organizacinés darbuotojy srauty valdymo priemonés: naujausiy LR teisiniy |pavaduotoja
sskirtingiems darbuotojy srautams taikomas skirtingas darbo pradzios, reikalavimy bei
pabaigos ir piety pertraukos laikas; Vyriausybés nutarimy
euztikrinama, kad skirtingy srauty asmenys neturéty kontakty bendro
naudojimo patalpose (pvz., poilsio, valgymo, riilkymo vietose). Zonos
pazymetos sutartiniais Zymeéjimais apie reikiamo atstumo i$laikyma;
Ar darbuotojy, kuriy darbo +i8laikomas atitinkamas (ne maziau kaip | metro) atstumas. Esant
pobuidis neleidzia dirbti galimybei darbo patalpose jrengti pertvaras tarp darbo viety (nesant
3 nuotoliniu biidu, darbas ki tokiy galimybiy, darbuotojus apriipti atitinkamomis asmeninémis
" |organizuojamas taip, kad apsaugos priemonémis;
biity sudarytos galimybés sorganizuojant darba, sudaryta galimybé darbuotojams dirbti kuo
riboti darbuotojy srautus? mazesniam darbuotojy skai¢iui kabinete, taip mazinant fizinio kontakto
su kitais darbuotojais rizika (pagal galimybes rotuoti darbuotojy darba
biure su nuotoliniu darbu);
*bendrose biuro patalpose (kopijavimo/skenavimo vietose, poilsio
kambariuose) i$laikomas saugus atstumas;
*informaciniai susirinkimai darbuotojams organizuojami nuotoliniu
biidu, pasitelkiant internetines rysio priemones.
Vengti masinio susiblirimo rikymo vietose, patalpos turi biti
pazenklintos sutartiniais Zenklais, nurodanéiais reikiamo atstumo
Ar nustatytas darbuotojy iglaikyma.
4. |srauty valdymas rukymo Neaktualu = -

patalpose?




Rekomenduojamos Prevenciniy priemoniy UZ priemonés
il 0 A N:ykzzgilza rizikos Salinimo ir mazinimo priemonés jgyvendinimo igyvendinima
Nr. N R o N:,ryktualu terminas/kontrolés atsakingas
" periodiskumas asmuo, parasas
DARBUOTOJU APRUPINIMAS ASMENINEMIS APSAUGOS PRIEMONEMIS (AAP)
Pagal poreikj darbuotojai aprupinti: vienkartinémis pir$tinémis; Ukvede
o kvépavimo taky apsaugos priemonémis—vienkartinémis medicininémis
}_\r darbquOJa" aprup.ln.tl ' (chirurginémis) kaukémis, jei yra galimybé, — FFP2 respiratoriais; veido
tmkam_or.n[s. vienkartinémis skydeliais, apsauginiais akiniais.
asmeninémis apsaugos Vildsl, liflearitis
priemonémis (AAP): Darbuotojai supazindinti, kaip taisyklingai naudotis AAP. naujausiy LR teisiniy
5. |pirStinémis; kvépavimo Vykdoma aeikalavimbes
taky apsaugos pn:emogél‘nis Reikalavimas dévéti kaukes netaikomas ribota darbinguma turintiems | vyriausybés nutarimy
= ]faukemls, Telspwator]ats, asmenims, kurie dél savo sveikatos biiklés kaukiy dévéti negali ar jy
veido skydeliais, deévejimas gali pakenkti asmens sveikatos biiklei (rekomenduojama
apsauginiais akiniais? deveti veido skydelj)‘
Vienkartiniy AAP negalima naudoti pakartotinai!
Parengti darbuotojy apriipinimo asmeninémis apsaugos priemonémis
Ar parengtas Darbuotojy tvarka.
§ apriipinimo asmeninémis Neaktual Paskirti asmenj, atsakinga uz AAP isdavima, dévéjimo, savalaikio
" |apsaugos priemonémis caktualt 1y eitimo uztikrinima pagal gamintojo rekomendacijas, higienos i )
tvarkos apragas? reikalavimy laikymasi, taip pat AAP dévéjimo ir naudojimo
instruktavimo/mokymy organizavima darbuotojams.
Ar darbo vietos apriipintos
tink.amomis talpyklomis, Talpyklos turi atitikti $iuos reikalavimus:
kl..lI'I()Se I?“t‘! surenkamos «turi biiti atidaromos nelie¢iant rankomis;
vienkartinés AAP, «turi biiti uzdengiamos, t.y. turéti dangtj;
7. |naudojamos apsaugai nuo | Neaktualu 2 @

COVID-19 uzsikrétimo ir
bendriems higieniniams
reikalams panaudotos
medziagos?

*jy turi biiti pakankamas kiekis ir jos turi biiti jrengtos darbuotojams ir
tretiesiems asmenims patogiose vietose, kad asmenys i$ karto galéty
iSmesti atliekas.




Rekomenduojamos

Prevenciniy priemoniy

UZ priemones

Eil. “ (et Vykdoma rizikos 8alinimo ir maZinimo priemonés jeyvendinimo jgyvendinima
NI Klausimas vertinimui Nevylfdoma Ao g Afcakinges
Neaktualu periodiskumas asmuo, parasas
DARBUOTOJU ASMENS HIGIENOS UZTIKRINIMAS, PATALPU PRIEZIURA IR DEZINFEKCIJA
Ar prie jéjimo j darbo c];‘rie iéjimo j darbo patalpas jrengti ranky dezinfekciniy skysciy Ukvedé
- o ozatoriai. R
gz:ll.ll}zi,c)i/n?qlI‘S?;itéill!ﬂﬂku Parengtos ir vieSai iSkabintos vaizdinés priemonés, informuojancios V?/kd}ftl, lalka.ﬂt.ls.
8. |dozatoriai, uztikrinant Vykdoma darbuotojus, kaip teisingai pertraukéliy metu plauti rankas Siltu “mlléus"-l L_R tels'.mb!
nuolatinj ju papildyma ir ar vandeniu ir muilu, dezinfekuoti rankas dezinfekcinémis priemonémis, rlelkala\flmq be{
jos yra tinkamai neliesti rankomis veido. Vyriausybes nutarimy
pazenklintos?
Ukvedé
Ar yra paskirtas asmuo,
atsakingas uz skirtingose
patalpose esanciy Parengtos atmintinés bei ifkabintos jstaigos sanitarinése patalpose prie
dezinfekeiniy skys¢iu, praustuvy kaip taisyklingai plauti ir dezinfekuoti rankas. Vykdyti, laikantis
9 skysto muilo dozatoriy ir Vylfoma Paskirtas asmuo, atsakingas uz sanitarinése patalpose (tualetuose, naujausiy LR teisiniy
~" |kity asmens higienos dusuose ir kt.) esan¢iy higienos priemoniy (skysto muilo, popieriniy reikalavimy bei
priemoniy pildyma, taip pat vienkartiniy ranksluos¢iy, dezinfekavimo priemoniy ir pan.) pildyma, Vyriausybés nutarimy
patalpy valymo ir atsizvelgiant j darbuotojy skaiciy.
dezinfekavimo
organizavima bei priezitira?
Patalpy védinimas atlieckamas SvieZio oro tiekimu j patalpas. Ukvede
Atliekamas reguliarus visy darbo patalpy védinimas ne re¢iau Kaip 1
. karta per valanda, patalpos po kiekvienos pamainos védinamos ne Vykdyti, laikantis
Ar uztikrinamas reguliarus trumpiau kaip 60 min., priklausomai nuo darbo patalpy ploto. naujausiqsLR teisiniy
10. |visy darbo patalpy Vykdoma

védinimas?

Dél COVID-19 protriikio (laikinai) sumaZéjus darbuotojy skai€iui,
rekomenduojama neperkelti likusiy darbuotojy | mazesnes patalpas, bet
iglaikyti arba padidinti saugy atstuma tarp jy, kad védinimo valomasis
poveikis biity veiksmingesnis.

reikalavimy bei
Vyriausybés nutarimy




Rekomenduojamos Prevenciniy priemoniy | UZ priemonés
: Vykdoma i7ikos Salinimo i i : : 2 e : dini
Eil. S e rizikos $alinimo ir mazinimo priemonés igyvendinimo jgyvendinima
Nr. e 1 N;:ktu{;lu terminas/kontrolés atsakingas
periodiskumas asmuo, parasas
Atliekamas reguliarus darbo/persirengimo/buitiniy /sanitariniy patalpy Ukvede
A Siileiarnas Visg dato pavirsiy (riiby sp.intclil%, du“rq rankem%, suolq,‘kéd?iq,.smlg, palapgilq ir o .
% ey pan.) valymas drégnuoju biidu su dezinfekuojanciomis priemonemis ne Vykdyti, laikantis
patalpose esanCiy pavirsiy - ; . . S . ot i g
_ i re¢iau kaip 1 kartg per diena/pamaing (arba po kiekvienos pamainos), o | naujausiy LR teisiniy
11. |valymas drégnuoju budu su | Vykdoma : ; : S i g ; : ; ;
i =i bendrai naudojamy darbo priemoniy, jrenginiy, darbo pavirsiy, Sviesos reikalavimy bei
dezinfekuojanciomis i g ; ; s 2 . . .
: e jungikliy, dury rankeny dezinfekavimas ne re¢iau, kaip 2 kartus per Vyriausybés nutarimy
priemonémis? . .
diena/pamaing.
DARBUOTOJU PRIVALOMASIS PERIODINIS TESTAVIMAS. DARBUOTOJU SVEIKATOS STEBESENA
Ar ustikrinama, kad visi Parengta .darbu‘otojq :Q..veikatos tikrinimy del Covid-19 ligos Social.in.io qarbo
istaigos darbuotojai turi (koronaviruso infekcijos) tvarka. vadybininke
teisés akty nustatyta . R o
ealiojantj dokumenta, Su §ia tvarka supazindinti visi darbuotojai.
patvirtinantj, kad . o L . o Vykdyti, laikantis
" darbuotojas yra paskiepytas Gieaons Paskirti atsakingi asmenys uz periodiniy testavimy organizavimg, naujausiy LR teisiniy

nuo COVID-19 arba, kad
darbuotojas yra persirges
Sia uzkreCiamajg liga arba,
kad darbuotojas atlieka
periodini COVID-19
testavima?

darbuotojy profilaktinio sveikatos tikrinimo del COVID-19 ligos
grafiko
sudarymg, rezultaty tvarkyma ir kontrolg.

reikalavimy bei
Vyriausybés nutarimy




Vykdoma e .Rel:korr?endu::fja‘mos : _ Prevenciniy priemoniy Ui prierpqpés
Eil. | g rizikos Salinimo ir mazinimo priemones jgyvendinimo jgyvendinima
Nr. Klausimas vertinimui Nevyll:dmlna terminas/kontroles atsakingas
Neaktualu periodiskumas asmuo, parasas
Paskirtas asmuo, atsakingas uz darbuotojy sveikatos stebesenos Globos
tikrinima. koordinatore
Parengta darbuotojy sveikatos stebésenos tvarka.
Darbuotojai atsakingam asmeniui privalo pranesti apie iSvykima j
uzsienj, atsizvelgiant j oficialiai skelbiama del COVID-19 paveikty
Saliy sarasa.
Ar parengta darbuotojy Darbu?toljai p.riva.lo‘ praneﬁti .atsakin.gam alsmeniyi ap.ie ko‘nta.\k_tus su V.ykd).zti, laika}lt.is.
1% |svetlatios stehéitiog Vykdoma asmenimis grjZusiais i paveikty Saliy, atsizvelgiant  oficialiai ﬂallJaEUSlll L‘R te|51‘n1q
— skelbiamg dél COVID-19 paveikty Saliy sgradg. reikalavimy bei
Vyriausybés nutarimy
Darbuotojai privalo atsakingam asmeniui pranesti apie kontaktus su
asmenimis, kuriems nustatyta COVID-19 liga per pastargsias 14 dieny.
Uztikrinama, kad darbuotojams, kuriems privaloma izoliacija,
izoliacijos laikotarpiu darbo vietose dirbti draudZiama, iSskyrus
dirbanéius nuotoliniu biidu arba gavus NVSC leidima.
Ar darbuotojai Darbuotojai informuoti apie pareigg pranesti tiesioginiam vadovui, jei Direktorés
informuojami apie jy jiems pasireiské klinikiniai COVID-19 ligos simptomai. pavaduotoja
pareigg, turint j COVID-19 Lietuvos Respublikos Vyriausybei paskelbus ekstremaliajg situacijg ir
ligos panasius simptomus, (ar) karantina, darbdavys, turédamas pagrindo manyti, kad darbuotojo
tokius kaip gerklés sveikatos buiklé kelia gréesme kity darbuotojy sveikatos saugumui, turi
skausmas, kar$¢iavimas, vadovautis Lietuvos Respublikos 49 straipsnio 31 dalies nuostatomis, Vykdyti, laikantis
14, iaudulys ar kosulys, taip kb kurios leidZia motyvuotu rastu pasitlyti darbuotojui dirbti nuotoliniu naujausiy LR teisiniy

pat viduriavimas, vémimas,
informuoti apie tai
tiesioginj vadova ir nevykti
j darba (vykti namo) bei
nuotoliniu btidu kreiptis
asmens sveikatos prieziuros

jstaiga?

badu.

reikalavimy bei
Vyriausybés nutarimy




Rekomenduojamos Prevenciniy priemoniy | UZ priemones
: Vykdoma . CaTar o : : g i : £
Eil. i b rizikos Salinimo ir maZinimo priemones jgyvendinimo jgyvendinimg
Nr. s R L I\?::ktu(;rl?la terminas/kontrolés atsakingas
periodiskumas asmuo, parasas
PAVOJAUS UZSIKRESTI COVID-19 LIGA NUO TRECIUJU ASMENU (PIRKEJU, KLIENTUY, LANKYTOJU, INTERESANTY, PASLAUGU

GAVEJU AR TEIKEJU IR KT.) VALDYMUI

Ar yra paskirtas atsakingas
asmuo uz treciyjy asmeny

. |sveikatos stebésena ir su

lankytojais susijusiy
reikalavimy laikymasi?

Vykdoma

Ribojamas patekimas j darbo patalpas tretiesiems asmenims.

Paskirti asmenys, atsakingi uz treiyjy asmeny sveikatos stebéseng ir
minéty reikalavimy vykdyma.

Vykdyti, laikantis
naujausiy LR teisiniy
reikalavimy bei
Vyriausybés nutarimy

Vyr.specialistas

Ar tretieji asmenys
aptarnaujami teises akty

. |nustatyta tvarka, islaikant

pakankama atstuma bei
ribojant lankymo vieta?

Vykdoma

Ribojamas jstaigos patalpose (teritorijoje) vienu metu esanciy tre€iujy
asmeny (tiekéjy, klienty, siunty tiekéjy ir kt.) skai¢ius (priklausomai
nuo patalpy dydzio) ir i$laikomas pakankamas atstumas.

Paskirtas darbuotojas, kuris atlieka aplinkos valyma ir dezinfekcija
paslaugos tretiesiems asmenims teikimo vietoje.

Vykdyti, laikantis
naujausiy LR teisiniy
reikalavimy bei
Vyriausybes nutarimy

Vyr.specialistas




Rekomenduojamos

Prevenciniy priemoniy

Uz priemonés

Eil. Klausi Gt ) NVyklc{lgma rizikos Salinimo ir mazinimo priemongés igyvendinimo igyvendinima
ausiumas vertinimuti € oma : : :
Nr. N:zk el terminas/kontrolés atsakingas
periodiﬁkumas asmuo, pal'asas
Prie jéjimo j paslaugy teikimo vieta pateikta informacija (ne mazesnio Ukvedé
nei A4 formato matoma uzrasg) paslaugy gavéjui apie tai, kokiy
taisykliy privalo laikytis lankytojai.
Informacijoje nurodomos privalomos asmens higienos (ranky higiena,
koséjimo, ¢iaudéjimo etiketas ir kt.) normos, kitos butinos apsaugos
priemonés (tokios, kaip kaukiy/respiratoriy dévéjimas). Taip pat
Ar skelbiama informacija pateikiama informacija apie saugaus atstumo laikymasi.
prie centrinio j&jimo j o L o _ T
istaiga kokius reikalavimus B{bo jamas patek|ma§ i ]S’[.al 20s pa“ralpas, rlbcg_ amas arba‘ sumazinamas V?’kd)ftla lalka.ntlls'
17. |turi atitikti norintys patekti | Vykdoma iki minimalaus 15 min. laiko fizinis darbuotojy bendravimas su naujausiy LR teisiniy

i patalpas tretieji asmenys ir
kokiy taisykliy privalo
laikytis lankytojai?

treéiaisiais asmenimis.

Ribojamas jstaigos patalpose (teritorijoje) vienu metu esanciy treCiyjy
asmeny skai€ius (priklausomai nuo patalpy dydZio).

| paslaugy teikimo vietas nejleidZiami paslaugy gavéjai, turintys imiy
vir§utiniy kvépavimo taky ligy poZymiy (sloga, kosulys, Ciaudulys,
pasunkéjes kvépavimas).

reikalavimy bei
Vyriausybés nutarimy




Rekomenduoj amos Preveﬂciniq priemonill Ui pl’iem()nés
Eil. o 30 NVYksgma rizikos §alinimo ir mazinimo priemonés jgyvendinimo jgyvendinimag
Nr. i evyk 01:13 terminas/kontrolés atsakingas
Neadia periodiskumas asmuo, parasas
PAVOJAUS, JSTAIGOS DARBUOTOJUI PATVIRTINUS COVID-19 LIGA, VALDYMAS
A ; darb , Patvirtintas pasirengimo galimam uzsikrétimo COVID-19 atvejui Direktorés
. l.]“ma ytgs _fu _U_Ot(fjll’ jstaigoje, priemoniy ir veiksmy planas. pavaduotoja
kuriems pasireiske imiy
?”rsmlﬂlq k\fvepa?fn.'no ks, Paskirti atsakingi asmenys uz $iame plane numatyty veiksmy ir L .
infekcijy pozymiai : 2 g s Vykdyti, laikantis
o priemoniy jgyvendinima. e ot
18 (kars&iavimas, kosulys, Vigkdioma naujausiy LR teisiniy
pasunkijes kvepa\flm.a - |staigoje numatyta veiksmy seka darbuotojui nustacius COVID-19 liga, r.elkala\.'flmq be'_
pan.), skubaus atskyrimo NPT - i ope s Vyriausybés nutarimy
g : darbuotojai yra informuoti ir supazindinti.
(izoliacijos) nuo Kity
darbuotojy
priemonés/veiksmy planas?

Prevencinés priemonés nuo COVID-19 ligos be i¥imties taikomos visiems jstaigos darbuotojams, atsiZvelgiant j profesing rizika.

Darbo saugos centra

KOI‘{GIQ UEpildé Rﬂmnne!{amu‘s'ka & %&/ %’éf/' ’//f FJ{S«

(pareigos. vardas, pavardé, data)

Darbdavio jgaliotas asmuo, atsakingas uz profesinés rizikos vertinimo organizavimg

(pareigos, vardas, pavarde, data)
: ‘i:dju’] 0 setinos i 1aiko

Darbuotojy atstovas saugai ir sveikatai

(pareigos, vard((pavardé._ data)

S



4o 3 KOARSAS

Laikoma, kad turéjote salytj su uzsikrétusiuoju COVID-19, jei

Zmogui, su kuriuo buvo kontaktas, yra patvirtinama COVID-19 liga

Vertinama, ar asmuo su serganciuoju bendravo tuo metu, kai, remiantis moksliniais
jrodymais, Zzmogus kelé rizikg kitam, tai yra — galéjo uzkresti:

Turéjusiu  salytj laikomas asmuo, kuris kontaktavo su
uzsikrétusiuoju, kuriam jau patvirtinta COVID-19 liga 3 dienas iki
tol, kol infekuotajam pasireiské simptomai, ir 10 dieny nuo
simptomy atsiradimo.

Turéjusiu salytj laikomas asmuo kontaktaves su uzsikrétusiuoju
COVID-19 zmogumi, kuriam ligai budingi simptomai
nepasireiské, 72 val. iki tepinélio uzsikrétusiajam, kuris buvo
teigiamas, paémimo ir 10 dieny nuo tepinélio paémimo.

Kaip jvertinti uzsikrétimo rizikos lygj?

DIDELES RIZIKOS SALYTIS:

. asmuo, turéjes tiesioginj salytj su COVID-19 serganciuoju iKi
2 m, atstumu ilgiau nei 15 min. (SALYCIO LAIKAS
SKAICIUOJAMAS PER PARA, t.y. tai neturi buti vienas 15 min.
trukmes kontaktas. Tai gali biti 3 saglyCiai po 5 min. per parg);

« asmuo, turéjes tiesioginj fizinj salytj (kontaktg) su
serganciuoju (pvz. spaudes ranka);

« asmuo, turéjes tiesioginj salytj be apsaugos priemoniy su
uzkréstais COVID-19 serganciojo kino skysciais (pvz.,
sergantysis pakoséjo j veida, plikomis rankomis liestos
serganéiojo panaudotos vienkartinés nosinés ir pan.);

« asmuo, buves uzdaroje aplinkoje (pvz., namuose, klaséje,
posédziy saléje, ligoninés laukiamajame, laivo kajutéje, ir
pan.) su COVID-19 serganc¢iu asmeniu ilgiau nei 15 min.

MAZO0S RIZIKOS SALYTIS:

« asmuo, turéjes salytj su COVID-19 serganciuoju trumpiau nei
15 min. didesniu nei 2 m atstumu;

» asmuo, buves su COVID-19 serganciuoju uzdaroje patalpoje
trumpiau nei 15 min.;

» asmuo, keliaves su COVID-19 serganCiuoju bet kokioje
transporto priemonéje, jeigu salytis neatitinka didelés rizikos
salycCio kriterijy.

Batina 10 dieny saviizoliacija.
Pasireiskus simptomams kreiptis telefonu 1808

oliacija nebutina

Dél kiekvieno salytj turéjusio asmens konkrety sprendimg priima
NVSC specialistai. '
Parengta pagal Nacionalinio visuomenés sveikatos centro (NVSC)
informacijg (2021-09-13).
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Veiksmy planas jmonés darbuotojui patvirtinus COVID-19 liga

Asmuo, jtariamas, kad serga - asmuo, kuris turi poZymiy, panasiy | serganciyjy COVID-19 liga (kosulys,
kars&iavimas, apsunkintas kvépavimas, uoslés, skonio praradimas ar susilpnejimas, papildomi maziau
specifiski simptomai: galvos ir raumeny skausmas, Saltkrétis, nuovargis, vémimas ir (ar) viduriavimas).

Darbuotojai privalo informuoti tiesioginj vadova, jei jiems pasireiske klinikiniai COVID-19 ligos simptomai
arba, jei jie yra laikomi salyt] turéjusiais asmenimis.

tatytas jmoneje dirbantiam darbuotojui:

Darbuotojai, kuriems pasireikia COVID-19 simptomai, turi kreiptis nuotoliniu bldu pas savo Seimos
gydytoja arba j KarStaja linija. Seimos gydytojas pakonsultuos del sveikatos biklés, paskirs gydyma,
nustatys izoliacijos trukme ir, jeigu reikia, iSrasys nedarbingumo pazyma.

Identifikuoti darbuotojus turéjusius artimg kontakta su uzsikrétusiuoju (bendradarbiaujant kartu su
Nacionaliniu visuomenés sveikatos centru). Apie jmonéje nustatytg COVID-19 atvejj informuoti visus
jmonés darbuotojus.

Darbuotojai, kuriems yra jtariama COVID-19 liga, kol jiems bus atlikti tyrimai ir bus Zinomi rezultatai, privalo
izoliuotis bei laikytis ,Asmeny, sergané&iy COVID-19 liga (koronaviruso infekcija), asmeny, jtariamy, kad serga
COVID-19 liga (koronaviruso infekcija), ir asmeny, turéjusiy salytj, izoliavimo namuose, kitoje gyvenamojoje
vietoje ar savivaldybés administracijos numatytose patalpose taisykliy”.

Darbuotojy, turéjusiy artimg kontaktg su uzsikrétusiuoju 10 d. laikotarpiu, izoliavimas suteikiant galimybe
dirbti nuotoliniu biidu, jei tai yra jmanoma dél darbo pobiidZio, arba nukreipimas dél nedarbingumo
i&davimo (10 dieny laikotarpis skai¢iuojamas nuo turéto sglycio su serganciu asmeniu dienos).

Naujasis koronavirusas ore gali i8likti gyvybingas iki keliy valandy, o ant skirtingy pavirsiy — iki keliy pary,
todél bitina dezinfekuoti patalpas, kuriose dirbo ar lankési virusu uZsikrétgs asmuo. ]vertinama, ar
uzsikrétes asmuo pastaruoju metu lankési jmonés patalpose - ar nedirbo nuotoliniu bldu, ar neturéjo
nedarbingumo dél saviizoliacijos, ligos ar pan. Jei darbuctojas pastaruoju metu nesilanké jmones
patalpose — papildomy saugos priemoniy imtis nereikia.

KONTAKTINIAI TELEFONAI

Sveikatos apsaugos ministerijos Karstoji

koronaviruso Iiniga 1808
(1=V1i 8:00~20:00)

Nacionalinis visuomenés sveikatos
centras gNVSC) +370 5 264 9676
(I-1V 8:00-17:00; V 8:00-15:45)

Kool Brmps? Kada kreiptis?
e Pajutus klinikinius COVID-19 ligos simptomus.
 Cia bus |jvertintas reikiamas pagalbos lygis
(saviizoliacija, nurodymas kreiptis j Seimos
gydytoja, registracija  iStyrimui, ~ gydytojo

e Norint pranesti apie turétg ar galimai
turétg kontakta su COVID-19 liga
serganCiuoju (tai galima padaryti ir

konsultacija);

Norint uzsiregistruoti tyrimui mobiliajame
punkte. Tai galima padaryti ir internetu 1808.1t;
Norint pasikonsultuoti apie saviizoliacijg ir kitas
reikalingas proceddras, grjizus i§ COVID-19
infekcijos paveikty saliy.

internetu nvsc.lrv.It);

Jei reikia palikti ar pakeisti saviizoliacijos
vieta;

Kilus klausimams dél darbo organizavimo
jmonése, patalpy dezinfekcijos, keleivio
anketos pildymo, grjzus i$ uzsienio ir kt.
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GALIMAI IMUNITETA COVID-19 TURINCIU ASMENU IZOLIACIJOS ALGORITMAS

Galimai imuniteta COVID-19 turinéio asmens apibrézimas

Persirges COVID-19 (neatsiivelgiant j buvusins COVID-19 simptomus):

Buves SARS-CoV-2 PGR / antigeno ir (arba)

SARS-CoV-2 kiekybinis arba pusiau kiekybinis serologinis tyrimas teigiamas (i8skyrus atvejus, kai serologinis tyrimas atliekamas po skiepijimo) COVID-19 ligos (koronaviruso
infekeijos) vakeina

Vakcinuotas nuo SARS-CoV-2 pagal pilng schemg (praéjus 14 dieny po vakcinacijos)

Tzoliuotis nereikia. Asmeninés saugos priemones, ASMUO turéjo didelés rizikos COVID-19 kontakta

savistebésena, temperatiiros fiksavimas 14 dieny. = . . ~ ", F - z
Rekomenduojama ne ankstiau kaip 3 diena po TATP N_lw teigiamo SARS-CoV-2 PGR / antigeno testo praéjo maziau nei 210 dieny, arba asmuo vakeinuotas pagal

turéto kontakto atlikti PGR tyrima arba antigeno &= pilng schema

testa (i¥skyrus persirgusius asmenis, kuriems

maZiau nei pries 90 dieny liga diagnozuota ‘

atlikus PGR ar antigeno testa)

TAIP ASMUO turi teigiama anti-S, anti-S1 arba anti-RBD SARS-CoV-2 IgG tyrimo' atsakymaq per pastargsias 60

dieny
fevoua]

Nauji COVID-19 simptomai l ‘
¥ Atlikti anti-S, anti-S1 arba anti-RBD SARS- ARBA Elgtis kaip jprasto didelés rizikos kontakto atveju
Izoliuotis. Elgtis kaip jprastu galimos COVID-19 CoV-2 IgG serologini tyrima’"
infekeijos atveju l ‘ p |
SARS-CoV-2 antiktinu RASTA J SARS-CoV-2 antikiiny NERASTA

1 Standartizuotas kiekybinis, pusiau kiekybinis ar kokybinis serologinis anti-S, anti-S1 arba anti-RBD SARS-CoV-2 IgG antikuny testas, kurio specifiskumas siekia ne maZiau 98 proc. anti-
N SARS-CoV-2 IgG turi silpn koreliacija su viruso neutralizacijos efektu ir Siai rekomendacijai netinkamas.

#[zoliacija biitina iki antikiiny tyrimo rezultato.

SVARBU: SARS-CoV-2 antiking tyrimo atsakymas gali buti klaidingai teigiamas — todél rekomenduojama rinktis tyrimus su kuo aukétesniu specifiskumu. Naudojantis $iuo algoritmu iSlieka
rizika praleisti maZa kieki pakartotinal uZsikrésti galingiy asmeny, nes besimptome ar lengva forma sergantiems asmenims imunitetas gali 90 dieny neissilatkyti.
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