PATVIRTINTA
Mazeikiy rajono Seimos ir vaiko geroveés centro
direktoriaus 2026 m. birzelio 2 d. jsakymu Nr. V-243

MAZEIKIU RAJONO SEIMOS IR VAIKO GEROVES CENTRO 2026-2028 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mazeikiy rajono Seimos ir vaiko gerovés centro (toliau — Centras) korupcijos prevencijos
programos (toliau — Programa) paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos
kontrolés ir prevencijos sistemag Centre.

2. Programa apima svarbiausias korupcijos prevencijos Centre nuostatas ir yra orientuota j
korupcijos rizikos veiksniy, priezas¢iy mazinimg ir Salinima, taip pat korupcijos rizikos veiksniy
valdyma.

3. Programoje vartojamos sgvokos:

3.1. Korupcija — Centro darbuotojo tiesioginis ar netiesioginis siekimas, reikalavimas arba
priémimas turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) sau ar
kitam asmeniui uz atlikimg arba neatlikimg veiksmy pagal einamas pareigas, taip pat veiksmai arba
neveikimas siekiant, reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos sau arba kitam asmeniui ar
Sig naudg priimant, taip pat tiesioginis ar netiesioginis sitilymas ar suteikimas Centro darbuotojui,
turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) uz atlikimg arba
neatlikimg veiksmy pagal darbuotojo einamas pareigas, taip pat tarpininkavimas darant Sioje dalyje
nurodytas veikas (Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos jstatymas).

3.2. Korupcijos prevencija — korupcijos priezasCiy, salygy atskleidimas ir Salinimas
sudarant bei jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant
atgrasinti nuo korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky darymo.

3.3. Korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, jvykiai, aplinkybés, dél kuriy gali
pasireiksti korupcijos rizika.

3.4. Korupcinio pobudZio teisés paZeidimas — administracinis nusizengimas, darbo pareigy
pazeidimas ar tarnybinis nusiZzengimas, padaromas piktnaudzZiaujant jgaliojimais ir tiesiogiai ar
netiesiogiai sieckiant naudos sau ar kitam asmeniui, taip pat korupcinio pobtidzio nusikalstama veika.

3.5. Darbuotojas — Centro darbuotojas dirbantis pagal darbo sutartj.

4. Kitos Programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos istatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas savokas.

Il SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Programos tikslai:

6.1. kryptingai vykdyti Centro apgaulés ir korupcijos prevencijos tvarkos aprasa, uztikrinti
veiksmingg numatyty ilgalaikés korupcijos prevencijos Centre jgyvendinimo priemoniy jvykdyma;

6.2. uztikrinti kuo skaidresng¢ ir atviresne Centro ir jos darbuotojy veikla;

6.3. siekti veiksmingos korupcijos prevencijos Centre vykdant prevencijos priemones ir
ugdyti bendrg antikorupcing kultiira;



6.4. sukurti visiems prieinamg informacijos apie teikiamas paslaugas Centre sistema;

6.5. siekti skaidrumo Centro vieSyjy pirkimy srityje ir uztikrinti racionaly léSy
panaudojima;

6.6. didinti visuomenés antikorupcinj sgmoninguma, netolerancijg korupcijai ir skatinti
veikti skaidriai ir sgziningai, netoleruojant korupcijos ar kito nesgziningo elgesio.

7. Programos uZdaviniai:

7.1. tobulinti antikorupcing aplinka;

7.2. didinti Centro vieSumag ir atskaitingumg visuomenei, siekiant, kad visos IéSos,
skiriamos Centrui, bty naudojamos pagal paskirtj;

7.3. didinti viesyjy pirkimy vykdymo Centre skaidruma;

7.4. teikti informacija paslaugy gavéjams, Sviesti ir informuoti visuomeng¢ korupcijos
prevencijos klausimais;

7.5. informuoti apie galimas korupcines veikas ir nustatytus korupcijos Centre atvejus.

11 SKYRIUS
GALIMYBIU KORUPCIJOS PRIELAIDUY CENTRE ANALIZE

8. Bendrosios korupcijos prielaidos:

8.1. socialinés (visuomenés pakantumas korupcijai ir jos toleravimas, pilietiSkumo stoka);

8.2. teisines (nepakankamas savo teisiy ir pareigy iSmanymas);

8.3. institucinés (darbuotojy, zinanciy apie korupcijos atvejus, nenoras ar baime dalyvauti
antikorupcinéje veikloje);

8.4. ekonominés (mazi darbuotojy atlyginimai neuztikrina oraus pragyvenimo lygio ir
skatina ieskoti papildomy pajamy).

9. Specifinés korupcijos prielaidos:

9.1. specialisty trukumas;

9.2. nepakankama informacija apie teikiamas paslaugas, apie paslaugy gavéjy teises ir
galimybes;

9.3. nepakankama informacija apie Centre vykdomus vieSuosius pirkimus.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS SRITYS, KURIOSE GALIMA KORUPCIJOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE

10. Centro veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireiskimo tikimybé:
10.1. socialiniy paslaugy teikimas;

10.2. viesieji pirkimai ir uzsakymai;

10.3. projekty jgyvendinimas;

10.4. konkursai eiti pareigas;

10.5. tkio sektorius.

V SKYRIUS
VISUOMENES JTRAUKIMAS | KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
CENTRE IGYVENDINIMA

11. Norint j Centro korupcijos prevencijos programa jtraukti ir visuomeng, reikia:



11.1. skatinti glaudesn; ir aktyvesnj darbuotojy ir visuomenés bendradarbiavima, ugdant
visuomenés nariy pilieting samong ir nepakantumg korupcijai;

11.2. ugdyti antikorupcine kultiirg (visuomenés ir Centro darbuotojy antikorupcinis
Svietimas, ugdymas bei nepakantumo korupcijai skatinimas);

11.3. skatinti Centro darbuotojus bei kitus visuomenés pilie¢ius pranesti apie korupcinius
teisés pazeidimus (ar méginimus juos daryti) teikiant/gaunant socialines ar kitas paslaugas;

11.4. sudaryti sglygas anonimiskai pranesti apie korupcinius teisés pazeidimus (ar
méginimus juos daryti). Analizuoti surinkta informacija i§ darbuotojy, paslaugy gavéjy it kity
asmeny.

VI SKYRIUS
KORUPCINIU TEISES PAZEIDIMU TYRIMAS

12. Siekiant veiksmingo korupciniy teisés pazeidimy tyrimo, butina:

12.1. sudaryti salygas Centro darbuotojams, paslaugy gavéjams, kitiems visuomenés
pilieCiams anonimiskai pranesti vadovybei savo jtarimus dél galimos korupcinio pobudzio
nusikalstamos veikos;

12.2. reguliariai tirti skundus, pareiSkimus dél galimy korupcijos atvejy bei vertinti
pasitlymus dél korupcijos prevencijos. ISsamiai ir objektyviai analizuoti pagristus jtarimus dél Centro
darbuotojy korupcinio pobiidzio nusikalstamos veiklos ir atlikti tyrimus pagal savo kompetencija;

12.3. i8aiskinus ar pasitvirtinus informacijai apie korupcijos faktg bei esant jtarimui dél
galimos korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos, nustatyta tvarka informuoti Centro vadova ir apie
tai pranesti Specialiyjy tyrimy tarnybai;

12.4. nuolat bendradarbiauti su korupcinius nusikaltimus tirian¢ia valstybés institucija —
Specialiyjy tyrimy tarnyba.

VII SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS JGYVENDINIMAS, STEBESENA IR
ATSAKOMYBE

13. Korupcijos prevencijos programos Centre uZdaviniams jgyvendinti sudaromas
Programos priemoniy vykdymo planas, kuris nustato uzdavinius, tikslus, priemones, jy vykdymo
terminus bei vykdytojus.

14. Programos priemoniy vykdymo planas yra neatskiriama SioS Programos dalis. Jis
tvirtinamas ir atnaujinamas Centro direktoriaus jsakymu, atsiZvelgiant j galimas ar nustatytas
korupcijos pasireiSkimo Centre sritis ir §ios Programos jgyvendinima.

15. Ataskaita apie Priemoniy plano vykdyma skelbiama kasmet Centro internetingje
svetaingje.

16. Programos jgyvendinimo metu programos jgyvendinimg kontroliuoja, metoding
pagalba korupcijos prevencijos klausimais Centre teikia asmuo atsakingas uz korupcijos prevencijos
kontrolg.

17. Uz konkre¢iy programoje numatyty priemoniy jgyvendinima pagal kompetencija
atsako Programos priemoniy vykdymo plane nurodyti darbuotojai.

VIl SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

18. Programa Centre siekiama Siy rezultaty:



18.1. sumazinti korupcinio pasireiSkimo tikimybe;

18.2. padidinti nepakantumg korupcijai;

18.3. pagerinti korupcijos prevencijos Centre organizavima;

18.4. islaikyti visuomenés pasitikéjima teikiamomis paslaugomis Centre.

19. Programos jgyvendinimo vertinimas:

19.1. Programoje numatyty tiksly pasiekimas vertinamas pagal Priemoniy vykdymo plane
nustatytus tikslo rezultato kriterijus;

19.2. Programos jgyvendinimg vertina asmuo atsakingas uz korupcijos prevencijos kontrole
pagal Priemoniy plano vykdytojy pateikta informacijg apie Programos jgyvendinimo eigg ir
veiksminguma.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Laukiamas Programos jgyvendinimo rezultatas — uzkirsti kelig atsirasti palankioms
korupcijai salygoms Centre, skaidrumo ir atvirumo uZtikrinimas vykdant vieSuosius pirkimus,
teikiant administracines ir socialines paslaugas.

21. Programa ir Priemoniy vykdymo planas gali buti perzitrimi, papildomi, esant
reikalui kei¢iami visg Programos jgyvendinimo laikotarpj.




